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إحصائيات المجلة







عدد دوريات المجلة: 28


العدد الإجمالي لأعداد للمجلة: 72


عدد زيارة المقالات: 2708326


عدد استلام المقالات: 1189577




العدد الإجمالي للباحثين: 1001


عدد الباحثين دون تکرار: 809


عدد الباحثين المکررين: 192


النسبة المئوية للباحثين المکررين: 19



الإحصائية المفصلة بالسنوات الثلاث الأخيرة:

عدد المقالات المرسلة: 282


عدد المقالات المقبولة: 70


عدد المقالات المرفوضة: 164


عدد المقالات المطبوعة: 48



 ____________________________
نسبة قبول: 24.82


نسبة رفض: 58.16




متوسط استلام البحث حتی القبول: 165 روز


متوسط استلام البحث حتی الإرسال للتحكيم: 28.4 روز


متوسط القبول حتی النشر: 836.3 روز
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	أهداف المجلة:

			1. التواصل مع العالم العربي وجميع الجماهير الناطقة بالعربية وعلماء اللغة العربية حول العالم من خلال نشر الأفكار والنظريات المبدعة في حقل العلوم الإنسانية ونشر نتائج البحوث الأكاديمية والندوات الدينية المبتكرة والمقالات المستلة من أطروحات الدكتوراه باللغة العربية.

			.2 استلام ونشر المقالات المدونة في العالم العربي من قبل الناطقين باللغة العربية وعلماء اللغة العربية في جميع فروع العلوم الإنسانية وتوثيق الروابط الثقافية والحضارية بين أمم العالم الإسلامي من خلال إنتاج ونشر البحوث والمقالات في مجال العلوم الإنسانية والإسلامية باللغة العربية.

			 
	ضمن رعایة أخلاقيات النشر، يخضع هذا الإصدار لقوانین لجنة أخلاقيات النشر (COPE)، ويتبع اللائحة التنفيذية لقانون منع  السرقة في المصنفات العلمية.

			 يخضع هذا المنشور لقانون حقوق الطبع والنشر الدولي "(CC BY-NC)"

			حقوق النشر: ضمن رعایة أخلاقيات النشر، يخضع هذا الإصدار لقوانین لجنة أخلاقيات النشر، ويتبع اللائحة التنفيذية لقانون منع السرقة في المصنفات العلمية.

			 
	موقع صميم نور للحصول على شهادة صحة النص:
			https://www.samimnoor.ir/view/fa/Default/%d8%b5%d9%81%d8%ad%d9%87-%d8%a7%d8%b5%d9%84%db%8c

			


 




سياسة المجلة

- نظرا لكون المجلة تصدر دوليا وباللغة العربية وهي إحدى اللغات الرسمية للأمم المتحدة فهي لا تقبل إلا المقالات الأصلية المبنية على أبحاث موثقة ونقدية.

- لا تقبل هذه المجلة المقالات الوصفية البحتة.

- المجلة معفاة من قبول المقالات المستلة من أطروحات الماجستير، لذلك تعطی الأولوية للمقالات الأصلية المستلة من أطاريح الدكتوراه أو نتائج البحوث المستقلة لعلماء العلوم الإنسانية.

- تقبل هذه المجلة المقالات باللغة العربية، ولكن بالنسبة للباحثين العلميين الذين لا يستطيعون الكتابة باللغة العربية، يمكنهم إرسال مقالاتهم باللغة الفارسية، بحيث يتم ترجمتها إلى العربية بعد الانتهاء من عملية التحکيم والمراجعة والتحقق العلمي.

- تكلفة ترجمة المقالات الفارسية تکون علی عاتق أصحاب المقالات. 




 

مجال المقالات

- المقالات المتعلقة بطبيعة وفلسفة العلوم الإنسانية ورسالتها وواجباتها ووظائفها

- المقالات المتعلقة بالدراسات متعددة التخصصات في مجال العلوم الإنسانية.

- المقالات المتعلقة بمجال الدراسات الثقافية والحضارية وترابط واختلاف الثقافات والحضارات الإنسانية.

- المقالات المتعلقة بمفهوم الحضارة الإسلامية وفلسفتها وتطورها عبر العصور.

- المقالات المتعلقة بنقد النظريات المعاصرة في مجال العلوم الإنسانية.

- المقالات المتعلقة بكل فرع من فروع العلوم الإنسانية مثل الفلسفة والعلوم التربوية وعلم النفس والعلوم القرآنية والأحاديث النبوية والتاريخ والآثار وعلم الاجتماع والعلوم السياسية والدراسات الدولية والإدارة والاقتصاد واللغة والأدب، کل ذلك بمنهج تحليلي ونقدي.

- المقالات المتعلقة بمجال الفنون التشكيلية وفروعها.



Peer-review process
- A peer-reviewed biomedical journal is one that regularly obtains advice on individual manuscripts from reviewers who are not part of the journal�s editorial staff.
- Peer review is intended to improve the accuracy, clarity, and completeness of published manuscripts and to help editors decide which manuscripts to publish.
- Peer review does not guarantee manuscript quality and does not reliably detect scientific misconduct.
Problem of Peer review manipulation
Peer review manipulation, also referred to as fraudulent peer review, can be defined as subversion of the peer review process by an author or another person engaged on behalf of the author to deceive a journal editor into sending a peer review invitation, such that the authors or a third party related to them can determine or control the contents of the review. The following statement addresses the selection and process of contacting peer reviewers with specific reference to avoiding peer review manipulation, based on the cases identified to date. It does not address the peer review process comprehensively. The discovery of peer review manipulation has resulted in many retractions (see discussion). In many of these instances, authors had recommended peer reviewers, either real experts in the field of their work or imaginary persons, with fake reviewer email addresses that were controlled by either the authors themselves or a third party associated with, or hired by, the authors. The editors used the authors� suggested reviewers, including emails, and were thus deceived into sending reviewer invitations and links for submission of peer reviews to these email addresses, enabling authors or a third party related to them to submit or control reviews of their own manuscripts. Editors should remain alert to the possibility of peer review manipulation, especially if reviewer comments are submitted extremely rapidly or the review is extremely positive and superficial. In such cases, it may be helpful to invite an additional, independent review, or to redouble efforts to check the identity and contact details of the suggested reviewer. While these recommendations are intended to help prevent the problem of fraudulent peer review, other methods to subvert peer review undoubtedly will be developed. Editors should be appropriately skeptical of potential new sources of reviewer names and contact information (From WAME Website; 21 January 2015).
Following principles are performed in all TMU Press journals
- Peer reviewers should be experts in the manuscript�s content area, research methods, or both; a critique of writing style alone is not sufficient.
- Peer reviewers should be selected based on their expertise and ability to provide high quality, constructive, and fair reviews.
- For research manuscripts, editors may, in addition, seek the opinion of a statistical reviewer.
- Peer reviewers advise editors on how a manuscript might be improved and on its priority for publication in that journal.
- Editors decide whether and under which conditions manuscripts are accepted for publication, assisted by reviewers� advice.
- Peer reviewers are sometimes paid for their efforts but usually provide their opinions free of charge, as a service to their profession.
- Editors should require all peer reviewers to disclose any conflicts of interest, financial or otherwise, related to a particular manuscript and should take this information into account when deciding how to use their review. Generally speaking, people with a direct financial interest in the results of the manuscripts should not be reviewers.
- To be considered peer reviewed, a journal should have obtained external reviews for the majority of manuscripts it publishes, including all original research and review articles. Some editors request peer review for other kinds of articles, such as opinion pieces (commentaries/editorials) and correspondence. To have been peer reviewed, a manuscript should have been reviewed by at least one external reviewer; it is typical to have two reviewers and sometimes more opinions are sought.
- Editors of peer-reviewed journals need not send all submitted manuscripts out for review. Manuscripts that seem unlikely to be published in that journal may be returned to authors without external review, to allow authors to submit the manuscript to another journal without delay and to make efficient use of reviewers� and editors� time.
- Editors should state their journal�s peer review policies, including which kinds of article are peer reviewed and by how many reviewers, in the instructions for authors.
- Editors should also periodically publish statistics describing their journal�s review process, such as number of manuscripts submitted, acceptance rate, and average times from manuscript submission to rejection letter to authors and, for accepted manuscripts, time to publication.
- Editors should avoid using only author-recommended peer reviewers to review a paper.
- Editors should not use an author-recommended reviewer unless the person�s contact information is obtained from an independently validated source, e.g., from the reviewer�s publications or referred by a member of the Journal�s editorial board. Note that email addresses with top level domains such as .edu are more likely to be reliably linked to the correct individual than those with other less tightly controlled domains (e.g., gmail or yahoo accounts). However, editors should not require reviewers to use their .edu or other professional email addresses because some institutions may not have reliable email access, particularly in low or middle income countries, and their faculty may prefer to use non-institutional email addresses. [In these limited cases, Editors may want to encourage potential reviewers to include the non-institutional email address on their institutional Web page]. Editors should consider applying similar diligence to reviewer-suggested reviewer names and emails.
- If the editor determines that an author has supplied a reviewer email address that is not correct, then the editor should ask the author for an explanation. Merely supplying an incorrect email address (e.g., with a typo or an outdated email address) does not imply a deliberate intent to deceive or manipulate. If the email address appears to have been submitted with intent to deceive the editor as to the address's owner, then the editor should take additional steps depending on the source of the deception, such as contacting the author�s institution.
- Editors should make every effort to find expert reviewers in the topics(s) addressed in the manuscript who are free of significant conflicts of interest. These efforts include the editors� own expertise, and use of electronic databases, manuscript reference lists, editorial board recommendations, journal database searches, and the like. For highly specialized areas, chairs of departments and the like may have suggestions as to faculty with expertise.
- To avoid inviting peer reviewers with significant conflicts of interest, editors generally should exclude from consideration: (a) individuals who have coauthored manuscripts with the authors in the recent (e.g., 10 years) past, (b) individuals who work at the same institution as the authors, particularly if they are in the same area as an author or the institution is small, and (c) individuals who have other conflicts of interest, financial or otherwise, for or against the paper (for a discussion of conflicts of interest see here). If editors make exceptions to these general principles when inviting reviewers, they should keep in mind the exception and its potential implications for the reviewer�s recommendations.
- Potential reviewers should be asked to recuse themselves prior to accepting a peer review invitation if they have a conflict of interest for or against the manuscript or if they are otherwise unable to review the manuscript objectively. Reviewers who agree to review and then discover a potential conflict should contact the editor.
- Every peer-reviewed medical journal should have its own Conflict of Interest policies for authors, reviewers, and editors that are publicly available and these should be provided to potential reviewers (see here).
- Journal peer review systems should include a step asking the reviewers to report their potential conflicts of interest, requesting explanation and preventing review without editor intervention if reviewers answer in the affirmative.
(From WAME website; Posted October 19, 2007)
   Authorship

	Editorial principles
Decision about submitted manuscript to TMU Press journals is based only on its importance, originality, clarity, and relevance to the journal's scope and content. Studies with negative results despite adequate power, or those challenging previously published work receive equal consideration. Afarand Scholarly Publishing Editorial Team (ASPET) has the responsibility to edit the accepted manuscripts before publishing to prevent potential falsifications and consistency of structural principles.
If a published paper is subsequently found to have errors or major flaws, ASPET take responsibility for promptly correcting the written record in the journal. The specific content of the correction may address whether the errors originated with the author or the journal. The correction is listed in the table of contents to ensure that it is linked to the article to which it pertains in public databases (e.g., Scopus, PMC, PubMed, etc.).
Ratings of review quality and other performance characteristics of editors are periodically assessed to assure optimal journal performance, and contribute to decisions on reappointment. Individual performance data must be confidential. These performance measures are also used to assess changes in process that might improve journal performance. The handling of manuscripts that may represent a conflict of interest for editors is described under the section on conflict of interest.
All the ASPET members
1. Respect their journal�s constituents (readers, authors, reviewers, and the human subjects of research) by:

Making the journal�s processes (e.g., governance, editorial staff members, number of reviewers, review times, acceptance rate) transparent;
Thanking reviewers for their work;
Protecting the confidentiality of human subjects.
2. Promote self-correction in science and participate in efforts to improve the practice of scientific investigation by:

Publishing corrections, retractions, and critiques of published articles;
Take responsibility for improving the level of scientific investigation and medical writing in the larger community of potential authors and readers.
3. Assure honesty and integrity of the content of their journal and minimize bias by:
Managing conflicts of interest;
Maintaining confidentiality of information;
Separating the editorial and business functions of the journal.
4. Improve the quality of their journal by:
Becoming familiar with the best practice in editing, peer review, research ethics, methods of investigation, and the rationale and evidence base supporting them;
Establishing appropriate programs to monitor journals� performance;
Soliciting external evaluations of the journal�s effectiveness
(Partly From WAME Website)

	Author fees/Access
All TMU Press journals are open-accessed and we are committed to the Bethesda Statement on Open Access Publishing. Also there are no fee and charges for the evaluating process and reviewing in TMU Press journals and only in some titles, authors should pay part of the editing costs of manuscripts after acceptance for publish due to meet the structural & technical level of publishing.

	Authorship
Authorship is a way of making explicit both credit and responsibility for the contents of published articles. Credit and responsibility are inseparable. The guiding principle for authorship decisions is to present an honest account of what took place. Criteria for authorship apply to all intellectual products, including print and electronic publications of words, data, and images. Journals should make their own policies on authorship transparent and accessible.


Criteria for Authorship
- Everyone who has made substantial intellectual contributions to the study on which the article is based (for example, to the research question, design, analysis, interpretation, and written description) should be an author.
- It is dishonest to omit mention of someone who has participated in writing the manuscript (�ghost authorship�) and unfair to omit investigator who have had important engagement with other aspects of the work.
- Only an individual who has made substantial intellectual contributions should be an author.
- Performing technical services, translating text, identifying patients for study, supplying materials, and providing funding or administrative oversight over facilities where the work was done are not, in themselves, sufficient for authorship, although these contributions may be acknowledged in the manuscript.
- It is dishonest to include authors only because of their reputation, position of authority, or friendship (�guest authorship�).
- Many journals publish the names and contributions of everyone who has participated in the work (�contributors�). Not all contributors necessarily qualify for authorship. The nature of each contributors� participation can be made transparent by a statement, published with the article, of their names and contributions.
- One author (a �guarantor�) should take responsibility for the integrity of the work as a whole. Often this is the corresponding author, the one who sends in the manuscript and receives reviews, but other authors can have this role. All authors should approve the final version of the manuscript.
- It is preferable that all authors be familiar with all aspects of the work. However, modern research is often done in teams with complementary expertise so that every author may not be equally familiar with all aspects of the work. For example, a biostatistician may have greater mastery of statistical aspects of the manuscript than other authors, but have somewhat less understanding of clinical variables or laboratory measurements. Therefore, some authors� contributions may be limited to specific aspects of the work as a whole.
- All authors should comply with the journals� policies on conflict of interest.


Number of Authors
- Editors should not arbitrarily limit the number of authors.
- There are legitimate reasons for multiple authors in some kinds of research, such as multi-center, randomized controlled trials. In these situations, a subset of authors may be listed with the title, with the notation that they have prepared the manuscript on behalf of all contributors, who are then listed in an appendix to the published article.
- A �corporate� author (e.g., a �Group� name) representing all authors in a named study may be listed, as long as one investigator takes responsibility for the work as a whole. In either case, all individuals listed as authors should meet criteria for authorship whether or not they are listed explicitly on the byline.
- If editors believe the number of authors is unusually large, relative to the scope and complexity of the work, they can ask for a detailed description of each author�s contributions to the work. If some do not meet criteria for authorship, editors can require that their names be removed as a condition of publication.


Order of Authorship
- The authors themselves should decide the order in which authors are listed in an article.
- No one else other than authors knows as well as they do their respective contributions and the agreements they have made among themselves.
- Many different criteria are used to decide order of authorship. Among these are relative contributions to the work and, in situations where all authors have contributed equally, alphabetical or random order.
- Readers cannot know, and should not assume, the meaning of order of authorship unless the approach to assigning order has been described by the authors.
- Authors may want to include with their manuscript a description of how order was decided. If so, editors should welcome this information and publish it with the manuscript.


Authorship Disputes
- Disputes about authorship are best settled at the local level, before journals review the manuscript. However, at their discretion editors may become involved in resolving authorship disputes.
- Changes in authorship at any stage of manuscript review, revision, or acceptance should be accompanied by a written request and explanation from all of the original authors.
- The integrity of the published record of scientific research depends not only on the validity of the science but also on honesty in authorship.
- Editors and readers need to be confident that authors have undertaken the work described and have ensured that the manuscript accurately reflects their work, irrespective of whether they took the lead in writing or sought assistance from a medical writer.
- The scientific record is distorted if the primary purpose of an article is to persuade readers in favor of a special interest, rather than to inform and educate, and this purpose is concealed.


Ghost authorship
Ghost authorship exists when someone has made substantial contributions to writing a manuscript and this role is not mentioned in the manuscript itself. WAME considers ghost authorship dishonest and unacceptable. Ghost authors generally work on behalf of companies, or agents acting for those companies, with a commercial interest in the topic, and this compounds the problem. For example, a writer employed by a commercial company may prepare an article, then invite an expert in the field to submit the work, perhaps with minor revisions, under his or her own name. The submitting author may be paid, directly or indirectly, for this service. In other circumstances, investigators may pay a professional writer to help them prepare their article but not mention this assistance, gaining credit for writing they have not done. Although editors seek to avoid publication of ghost written articles, these articles are often very difficult to detect.
Submitting authors bear primary responsibility for naming all contributors to manuscripts and describing their contributions. Ghost authorship would be avoided if corresponding authors listed everyone else who participated in the work, including those who contributed only to the writing, along with their individual contributions and institutional affiliations; stated explicitly how the work was paid for; and fully disclosed any further potential competing interests.
However, responsibility for ghost written manuscripts goes beyond individual authors. Other parties, including companies�such as marketing, communications, and medical education companies who are paid to assist pharmaceutical and medical device companies in disseminating favorable messages about their products�may initiate the sequence of events for which the author is the final and most easily identified participant. These other participants are also responsible for ghost written manuscripts and addressing their roles should be part of the solution.
To prevent some instances of ghost authorship, editors should make clear in their journal's information for authors that medical writers can be legitimate contributors and that their roles and affiliations should be described in the manuscript. When editors detect ghost written manuscripts, their actions should involve both the submitting authors and commercial participants if they are involved. Several actions are possible:
publish a notice that a manuscript has been ghost written, along with the names of the responsible companies and the submitting author;
alert the authors' academic institutions, identifying the commercial companies; and
provide specific names if contacted by the popular media or government organizations;
Together, these actions would increase transparency and public accountability about ghost writing and its manipulation of the scientific record and deter others from this practice.
(From WAME Website)

	Allegations of violations
As the number of journals and also published articles rising up, the number of potential violations in preparing, reviewing and publishing the manuscripts grow up. One of our important goals as the pioneer of scholarly publishing in Iran and also the region, is preventing violations in publishing scholarly materials. In this way we follow COPE's Principles of Transparency and Best Practice in Scholarly Publishing. These guidelines are in below catogories:
- Cooperation between research institutions and journals on research integrity cases: guidance from the Committee on Publication Ethics (COPE) [PDF, 178 KB. Version 1, March 2012]
- Retraction guidelines [PDF, 121 KB. Version 1, September 2009.]
- Guidelines for the Board of Directors of Learned Society Journals [PDF, 66 KB. Version 1, October 2008.]
- Sharing of Information Among Editors-in-Chief Regarding Possible Misconduct [PDF, 138 KB. Version 1, March 2015.]
Details
- How to deal with text recycling [PDF, 652 KB. August 2014]
- A short guide to ethical editing for new editors [PDF, 144 KB. Version 1, March 2011.]
- Guidance for Editors: Research, Audit and Service Evaluations [PDF, 107 KB. Version 2, January 2014.]
- COPE Ethical Guidelines for Peer Reviewers [PDF, 145 KB. Version 1, March 2013.]
- How to handle authorship disputes: a guide for new researchers [PDF, 64 KB. 2003.]
(From COPE Website)

	Conflicts of interests
All submitted manuscripts to TMU Press journals must have ICMJE Form for Disclosure of Potential Conflicts of Interest for each author. In the cases that a reviewer suspects undisclosed conflict of interest in a submitted manuscript or a reader suspects undisclosed conflict of interest in a published article TMU Press Editorial Team has to follow COPE's guidelines.

	Financial codes
Many scientific journals derive a substantial income from advertising or reprints, creating a potential conflict of interest. Editorial decisions of TMU Press journals are not influenced by advertising revenue or reprint potential and editorial and advertising functions at our journals are independent. Although TMU Press journals do not accept any advertisments, advertisers and donors should have no control over editorial material under any circumstances.
   Reprinted articles of TMU Press journals are published as they originally appeared in the journal (including subsequent corrections); that is, there is no alteration or revision of articles for a supplement or reprint other than corrections. The content of special supplementary issues (if any) are determined only by the usual editorial process and are not influenced in any way by the funding source or advertisers. Limitations on how reprinted articles may be combined with advertisements or endorsements of a product or company are explicitly addressed in journal policy. TMU Press journals supplements undergo peer review the same as the rest of the journal.
-

Reading "Open access: The true cost of science publishing" is highly recommended.
-
TMU Press is comitted to the below principles
- Journals should have a formal advertising policy and this should be made available to all constituents of the journal. Briefly, journals should require all advertisements to clearly identify the advertiser and the product or service being offered. In the case of drug advertisements, the full generic name of each active ingredient should appear. Commercial advertisements should not be placed adjacent to any editorial matter that discusses the product being advertised, nor adjacent to any article reporting research on the advertised product, nor should they refer to an article in the same issue in which they appear. Limitations on how reprinted articles may be combined with advertisements or endorsements of a product or company should be explicitly addressed in journal policy. Ads should have a different appearance from editorial material so there is no confusion between the two. Similar limitations (for the regular journal as well as supplements) may include placement of ads for related products on the front, rear, or inside cover pages of an issue that carries an editorial or original article on that topic. Policies on these issues should be explicit, and published in print or on the Web.
- Products or services being advertised should be germane to (a) the practice of medicine, (b) medical education, or (c) health care delivery.
- Advertisements may not be deceptive or misleading. Exaggerated or extravagantly worded copy should not be allowed. Advertisements should not be accepted if they appear to be indecent or offensive in either text or artwork, or contain negative content of a personal, racial, ethnic, sexual orientation, or religious character.
- Journals must have the right to refuse any advertisement for any reason. The decision as to acceptance (and any questions about eligibility raised by readers or others) should be made in consultation with the journal's editorial content team and the editorial team should be regularly informed about the evaluation of advertising, especially those that are refused due to non-compliance with the journal's guidelines.
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دليل المؤلفين

من أجل عدم حصول تأخير في الموافقه على طباعة المقالات ونشرها في الموعد المحدد يرجى من الکتاب والمؤلفين عند إرسال مقالاتهم أن يأخذوا بنظر الاعتبار النقاط التالية:

1-تقبل المجلّه المقالات المتعلقة بمجال العلوم الإنسانية فقط.

2-يجب أن يتسم البحث بالأصالة والجدة والقيمة العلمية والمعرفية الكبيرة وبسلامة اللغة ودقة التوثيق.

3- يجب أن يكون الموضوع المقدّم للبحث جديداً ولم ينشر من قبل، ويجب أن لا يكون مقدّماً للنشر لأيّة مجلّة أو مؤتمر في الوقت نفسه.

4- اللغة الرسمية للمجلة هي العربية.

5- يرتّب البحث على النحو الآتي: أ- صفحة العنوان: (عنوان البحث، اسم الباحث ومرتبته العلميّة وعنوانه وبريده الإلكترونيّ). ب- الملخّص العربيّ من 200 إلى 250 کلمة مع الكلمات المفتاحيّة في نهاية الملخّص. ج- نصّ المقالة (المقدّمة وعناصرها، النص الأصلي ومناقشة الموضوع، نتائج البحث). د- فهرس  المصادر  والمراجع  ه- ترجمة لجميع المصادر باللغة الإنجليزية. و- الملخّصان الفارسيّ والإنجليزي

 ملاحظة: يحتوي الملخص على المسألة والأهداف والمنهج ونتائج البحث (لا تقل عن 200 كلمة ولا تزيد عن 250 كلمة).

6- يجب أن تکون المقالة دراسة ونتيجة لتحقيق ما قام به الباحث أو الباحثون للمقالة. المقالات النظرية Riview Article التي يرسلها کتاب معروفون من ذوي التجربة ومن لديهم خدمات سابقة في مجال کتابة المقالات، تقبل مقالاتهم شريطة أن تحتوي على مصادر ومراجع معتبرة وقيمة.

 

الشروط الفنية

-نوع الخط: للّغة العربية Traditional Arabic  (قياسها 13)، والملخص بالفارسية  B Nazanin (قياسها 12)، والملخص بالإنجليزية Times New Roman (قياسها 11)

- رأس الصفحة: 3.5 cm 

- تذييل الصفحة: 3.5 cm 

- الجانب الأيمن: 3.5 cm 

- الجانب الأيسر: 3.5 cm 

-المسافة بين السطور:1 cm 

- عنوان المقالة يكتب بريشة قياسها 14 أسود عريض.

-الكلمات والحروف اللاتينية تكتب بريشة قياسها 11 رقيق

- يجب أن توضع النقطتان تحت الياء التي هي في كلمات مثل: في، التي و ... ولا توضع النقطتان تحت الياء في كلمات مثل عيسى، على (الأرض) و...

- يجب تمييز الهاء المنقوطة عن غير المنقوطة (ة و ه) بوضع النقطتين على الأولى وعدم وضعهما على الثانية.



7- المقالات التي ترسل للمجلة يجب أن تحتوي على الأقسام التالية:

الصفحة الأولى

- عنوان کامل باللغة العربية والفارسية والإنجليزية - اسم الکاتب أو الکتّاب بالعربية والفارسية والإنجليزية (يشار إلى الاسم بنجمة).

- الدرجه العلمية، اسم المؤسسة المتبوعة أو مکان عمل الکاتب ويشار إليه بالعربية والفارسية والإنجليزية.

- عنوان کاتب المقالة بشکل تفصيلي: العنوان البريدي، رقم الهاتف، رقم الفاکس، والعنوان الالکتروني بالعربية والفارسية والإنجليزية.

الصفحة الثانية

- العنوان الکامل والخلاصة بالعربية (200 إلی 250 کلمة)

- العنوان الکامل والخلاصة بالفارسية (200 إلی 250 کلمة)

- العنوان الکامل والخلاصة بالإنجليزية (200 إلی 250 کلمة)

- الکلمات الرئيسية بالعربية (لا تتجاوز الخمس کلمات)

- الکلمات الرئيسية بالفارسية (لا تتجاوز الخمس کلمات)

- الکلمات الرئيسية بالإنجليزية (لا تتجاوز الخمس کلمات)

8- الجداول البيانية تدرج في صفحات مستقلة وتطبع بواسطة طابعة لايزر. الرسوم البيانية، الخطوط والأشکال البيانية تطبع باللون الأسود والأبيض على أوراق GLASSE، الصور التي ترسل يجب أن تکون دقيقة، أصلية وواضحة. على أن يشار داخل المقالة إلى الصور والجداول والرسوم البيانية بالأرقام ويحدد مکانها بشکل تقريبي.

کتابة الإرجاعات:

أ.الإرجاعات داخل النص

تدرج الإرجاعات (الإشارات المرجعية) داخل النص وبين قوسين (هلالين):

-(لقب المؤلف، سنة النشر، مجلدة ورقم الصفحة أو الصفحات). نحو: (الحسيني، 2023م، ج2، 275)

ينبغي استخدام الحروف التي تدل على الأعوام، ميلادية كانت أم هجرية أم شمسية، نحو:1980م؛ 1377ش؛ 1423ق

- للإحالة إلى الآيات القرآنيّة يُذكر اسم السورة القرآنية متبوعاً بنقطتين: ثمّ يأتي رقم الآية الكريمة. نحو: (البقرة: 64) ويجب كتابة الآيات الكريمة بين القوسين المزهّرتين ﴿ ﴾.



قائمة المصادر والمراجع

ترقيم المصادر والمراجع في آخر البحث وفق الترتيب الهجائي لأسماء المؤلفين والباحثين يذكر على النحو التالي في قائمة المصادر والمراجع:

ألف: الکتب:

- اللقب، اسم الکاتب، (التاريخ)، العنوان، محل النشر، الناشر.

  -الخطيب، حسام، (1999م)، آفاق الأدب المقارن عربيا وعالميا، الطبعة الثانية، دمشق، دارالفكر.

  -وهبة، مجدي؛ المهندس، كامل، (1984م)، معجم المصطلحات العربية في اللغة والأدب، الطبعة الثانیة، بيروت، مكتبة لبنان.

ب: المقالات:

- اللقب، اسم الکاتب أو الکتّاب، (التأريخ)، عنوان المقالة، اسم المجلة، العدد، سنة النشر، رقم الصفحات.

 - عبود، عبده، (1999م)، الأدب المقارن والإتجاهات النقدية الحديثة، عالم الفكر، الكويت، العدد الأول، المجلد28، ص300-321.

 

-يجب ترجمة كافة المصادر غير الإنجليزية إلى اللغة الإنجليزية مع إبقاء القائمة المكتوبة بلغة البحث الأصلية.

-إذا كان للمصادر العربية (أو أي لغة أخرى غير الإنجليزية) ترجمة انجليزية معتمدة فيجب اعتمادها، أما المصادر التي ليس لها ترجمة إنجليزية معتمدة (مثل الكافي) فيتم عمل (Transliteration) أي كتابة المصدر بالأحرف الإنجليزية؛ كتابة حرفية:  (Alkafy)



9- تُرسل البحوث عبر الموقع الإلكترونيّ للمجلة حصراً

10- يتحمّل الكتّاب مسؤوليّة المعلومات الواردة في مقالاتهم من الناحيتين العلمية والحقوقية.

11- يجب ألا تتجاوز المقالة عن العشرين صفحة بما فيه الجداول والأشکال والرسوم البيانية.

12- للمجلة الحق في قبول أو رفض المقالات التي تردها کما لها الحق أن تعيد التدقيق في نص المقالات الواردة، کما أنها تعتذر عن إعادة المقالات التي ترفضها إلى أصحابها.

13- المقالات التي لم تحصل على إمتياز کاف للنشر تخرج بعد ثلاثه أشهر من الأرشيف، ولا مسؤولية للمجلة عنها بعد المدّة المقرّرة.

عنوان مکتب المجلة: طهران تقاطع شارع الشهيد شمران مع شارع جلال آل أحمد، جامعة تربيت مدرس، کلية العلوم الإنسانية، مکتب مجلة العلوم الإنسانية الدولية.

صندوق البريد 11-1415، هاتف 88011001 داخلي 4620، فاکس: 88028236

البريد الالکتروني:

Aijh@modares.ac.ir

الموقع الإلکتروني:

https://aijh.modares.ac.ir/index.php?slc_lang=ar&sid=31#

















 
 [  Direct Link  ] 












	مقالات اخیر
	بیشترین بازدید
	مقالات پذیرفته شده






	
	
	فهرس المقالات


	

	
	


	
	حقوق متهمی جرائم الإرهاب فی ظل مبادئ المحاکمه العادله؛ دراسه مقارنه


	 ماجد جبان, سیّد دُرَید موسوی مجاب

	
	


	
	عملیه توطین مؤشرات المواطنه الاجتماعیه للمرأه فی إیران


	 نسیم محبوبی شریعت پناهی, عبدالرضا رکن الدین افتخاری, لیلا فلاحتی

	
	


	
	انتهاکات داعش للقوانین الدولیه واحتمال مسؤولیه الحکومه السوریه تجاهها


	 مصطفی فضائلی, علی یوسف

	
	


	
	التحلیل السیمیولوجی لاستجابه الجمهور الزراعی العراقی إزاء تنامی دور القطاع النفطی (صحف المدی والصباح والزمان أنموذجا)


	 مشتاق فالح البصری, مرضیه آباد

	
	


	
	دراسهُ هویتی "المهجّن والتابع" فی روایه "ثلاثیه غرناطه" لرضوی عاشور علی ضوء آراء هومیبابا وسبیفاک


	 علی اکبر ملایی, سمیرا حیدری راد

	
	


	
	إشکالیه الأدب الافتراضی؛ الخصائص والعناصر وأنواع الأدب (فی الأدب الفارسی المعاصر نموذجاً)


	 کاظم عظیمی

	
	


	
	دراسه وصمه العار فی روایه "شیکاجو" لعلاء الأسوانی وفقاً لنظریه إیرفینغ غوفمان


	 نسرین کاظم زاده, پیمان صالحی, نعیمه پراندوجی

	
	








	
	
	الشعر التعلیمی؛ خصائصه ونشأته فی الأدب العربی


	 کبری روشنفکر, جواد غلامعلی زاده

	
	


	
	آراء میخائیل نعیمه النقدیه


	 حسن دادخواه, سکینه پرهیزگاری

	
	


	
	الدلالات الهامشیه بین الدراسات التراثیه و علم اللغه الحدیث


	 محمد هادی مرادی, سیده فاطمه سلیمی

	
	


	
	سنّ بلوغ المذکر فی القرآن والسنه من وجهه نظر الفقهاء


	 علی غضنفری

	
	


	
	الغموض والابهام فی شعر ابی تمام


	 سعید شیبانى

	
	


	
	الظروف المخففه فی قانون العقوبات الاردنی


	 سید مصطفى محققداماد, سامر القضاه

	
	


	
	الجواهری: حیاته، مخزونه الثقافی و میزاته الشعریه


	 یحیی معروف, محمد اعتمادی

	
	


	
	آراء ابن سلام الجمحی فی الشعر والشاعر


	 حسین شمس آبادی

	
	


	
	الطبیعه الحیه فی شعر ابن الرومی


	 کبری روشنفکر, رحمتالله پاشا زانوسی

	
	


	
	ظاهره التضمین فی القرآن


	 خلیل پروینی, جمیل جعفری

	
	








	
	

	تست دراسات

	


	 مدیر نشریه aijh

	


	





	

	عربیه التراث الادبی .... واشکالیات التلقی

	


	 آ.د محمد عبدالحسين محمد الخطيب, أوراس نصيف جاسم الربيعي

	


	





	

	تحلیل تورم ، بیکاری و همبستگی بین آن ها

	


	 زهرا کوهی لای

	


	





	

	السیاسه النقدیه وأسعار النفط والقطاعات الاسمیه والحقیقیه للاقتصاد العراقی: أدله جدیده من TSVAR

	


	 صادق عاجل, بهرام سحابى, حسن حيدرى, عباس عصارى آرانى

	


	





	

	کاوش تجربه زیسته کارکنان گیگ از منظر جبران خدمت با رویکرد پدیدارشناسی کلایزی

	


	 علیرضا مرادی, نعیم شکری

	


	





	

	دور الإستراتیجیّه التّضامنیّه فی بناء التّواصل والتّعامل   ( خطابات أمیرالمؤمنین علیّ(ع) السّیاسیّه والاجتماعیّه أنموذجا)

	


	 خسرو جانقربان, امیر حسین رسول نیا, روح اله صیادی نژاد

	


	





	

	أسلوب الحجاج فی المراسلات بین الإمام علیّ(ع) ومعاویه (دراسه تداولیّه)

	


	 علي باقري, علی اکبر نورسیده, علي ضيغمي, رضا ميرأحمدي

	


	





	

	بررسی آیرونی در مقامات حریری

	


	 علی صفایی سنگری, مجتبی محمدنیا کپورچال

	


	





	

	أصداء معراج النبی (ص) فی حکایه بلوقیا

	


	 علی اکبر مراديان قبادی

	


	





	

	دراسه أفعال الکلام الخاصه بالتربیه الأسریه فی خطاب الإمام السجّاد (ع)

	


	 نسرین زندیه, ریحانه ملازاده, فاطمه اکبری زاده

	


	





	

	تحلیل وجه روایی در داستانهای کوتاه مقاومت فلسطین (مطالعه موردی صوره شاکیرا اثر محمود شقیر و أسرار الدوری اثر اکرم هنیه)

	


	 فاطمه مرادی, رقیه رستم پورملکی

	


	





	

	واکاوی مفاهیم ژئوپلیتیکی هنر

	


	 سامان خلیلیان, عطا الله عبدی, اردشیر صالح پور, گلبرگ ابوترابیان

	


	





	

	تأثیر بازاریابی اثرگذار در اینستاگرام  بر اعتماد مصرفکننده در صنعت تناسب اندام

	


	 طاهره ندایی, فریده رحیمی

	


	





	

	ارائه مدل عوامل تأثیرگذار بر شایستگی و نگرش کارآفرینانه دانشآموزان مقطع متوسطه

	


	 نرگس غفرانی, رسول حسینی, مرتضی موسی خانی

	


	





	

	شناسایی تسهیلگرهای تجاریسازی علم و فناورری از منظر بینالمللیسازی آموزش عالی

	


	 فاطمه حسابی, شعبان الهی, محمد حسن زاده, علی شایان

	


	





	

	شناسایی شاخصهای جذب سرمایه از سرمایهگذاران خطرپذیر توسط استارتاپهای نوپا با رویکرد آمیخته

	


	 مهین راشکی قلعه نو, عبدالعلی کشته گر, باقر کرد, نورمحمد یعقوبی

	


	





	

	مدل طبقهبندی ریسک در صنعت بانکداری

	


	 رسول ارجمند, عباس نجفی زاده, احمد سرلک

	


	





	

	شناسایی موانع شغلی زنان در بازار کار ایران

	


	 فهیمه مرادی, فیروزه عزیزی

	


	





	

	تاثیر ابعاد کیفیت خدمات بر قصد ادامۀ استفاده از موبایل در حوزه سلامت: نقش میانجی اینرسی و رضایت مشتری

	


	 الناز هاشمی, مهسا اکبری

	


	





	

	تعلیق فروپاشی و بازخوانی فضای مفهومی خانواده با تکیه بر تجربه ی زیسته ی شهروندان ساکن تهران

	


	 سمیرامیس شاه اسماعیلی, تقی آزاد ارمکی, فرح ترکمان

	


	





	

	طراحی الگوی یادگیری کارآفرینانه در نظام آموزش الکترونیکی دانشگاهی

	


	 سمیرا سادات مرتضوی, رسول حسینی, علی بدیع زاده

	


	





	

	آیندهپژوهی تأثیر سالخوردگی جمعیت بر ساختار اجتماعی، فرهنگی و اقتصادی در شهر تهران، به روش دلفی

	


	 سید ناصر حجازی, محمدعلی چیت ساز, محمدرضا رنجبرمحمدی

	


	





	

	ارائه مدل آموزش کارآفرینانه در نظام آموزشی ابتدایی

	


	 نجمه مشروحی فرد, پریوش جعفری, سید رسول حسینی

	


	





	

	مطالعه تأثیر آموزش سواد رسانهای بر بهبود کیفیت زندگی با نقش میانجی اعتیاد به اینترنت

	


	 فرشته بهرامی, اسماعیل سعدی پور, اکبر نصرالهی

	


	





	

	واکاوی مولفه های موثر بر آموزش کارافرینی نظام آموزش فنی و حرفه ای

	


	 سمیه عربی, سید رسول حسینی, محمد عزیزی

	


	





	

	طراحی الگوی جامع عوامل موثر بر موفقیت بازاریابی ویروسی در بین فروشگاه های آنلاین ( مورد مطالعه: فروشگاه آنلاین دیجی کالا)

	


	 حمید شیخ پوده, محمد نصراله نیا

	


	





	

	نقد و تحلیلی بر دیدگاههای مطروحه درباره پیشینه تاریخی محراب

	


	 سمیه امیدواری, مهدی باصولی, الهام امیدواری

	


	





	

	تاثیر ارتباطات کارآفرینانه بر مدیریت ارتباط با مشتریان با نقش میانجی رضایت شغلی و تعدیلگر تعهد سازمانی

	


	 صمد محمودی, رضا آقا موسی, عبدالله نعامی, محمد نصراله نیا

	


	





	

	تأثیر رویکرد دانشگاه کارآفرین بر کیفیت آموزش عالی با نقش میانجی ظرفیت کارآفرینانه مدیران

	


	 امیررضا علیزاده مجد, رسول حسینی, علی بدیع زاده, حمیدرضا سعیدنیا, ابوتراب علیرضایی

	


	





	

	بررسی تاثیر علامت تجاری بر قصد خرید مجدد مشتری از هتل های سه ستاره شهر تهران

	


	 محمدجواد ماندگاری, شادان وهاب زاده منشی, حمیدرضا سعیدنیا

	


	





	

	بازخوانی فقهی ماهیت و قلمرو اثباتی شهادت مبتنی بر شیوع خبر

	


	 احمد مرتاضی, ناصر شفا الانق

	


	





	

	واکاوی روابط فرازناشویی از منظر حقوقی و فقهی

	


	 مریم جمالی, طوبی شاکری, پرویز آزادفلاح, فضل الله احمدی

	


	





	

	نظریه ادبیات مجازی؛ رویکرد ادبیات در عصر دیجیتال (طرح یک مسئله)

	


	 کاظم عظیمی

	


	





	

	تجلّیات الانزیاح الدّلالیّ - الاستبدالیّ فی قصیده «الأسلحه والأطفال» لبدر شاکر السیّاب

	


	 محسن سیفی, عباس اقبالی, الهام بابلی بهمه

	


	





	

	خوانش جدید از پدیده نکاح در اسلام مبنی بر تاسیسی بودن آن

	


	 طوبی شاکری گلپایگانی

	


	





	

	جدلیه الإنسان المعاصر والعبث فی "الأغنیه الزرقاء الخشنه" لزﻛریا تامر (علی ضوء نظریه جیرار جینیت)

	


	 کبری راستگو

	


	





	

	النوستالجیا فی شعر المقاومه  دراسه مقارنه أدبیه بین عبد الکریم الکرمی و فروخی یزدی

	


	 معصومه حاجی عموشا, سید ابراهیم آرمن, فرهاد طهماسبي

	


	





	

	النفسیات المتباینه لشخصیه البطل عند الطیب صالح، دراسه دلالیه لسانیه

	


	 مینا عربی, زهره قربانی مادوانی

	


	























		 
		
	
	














اگر رمز عبور یا نام کاربری خود را فراموش کرده اید از گزینه بازیابی رمز عبور  استفاده کنید. در سماع (سامانه مدیریت اطلاعات علمی) هوشمند یکتاوب، با استفاده از یک اکانت می توانید به تمام نشریات دانشگاه تربیت مدرس دسترسی داشته باشید.


اگر مقاله خود را در سامانه قدیمی فرستاده اید با استفاده از سایت قبلی وارد شده و مراحل پیگیری را در همان سایت دنبال کنید. فرآیند داوری مقالات قبلی نیز در همان سایت انجام می شود.


لطفا در صورت مواجه شدن با هرگونه اشکال فنی یا نیاز به راهنمایی در هر مرحله از فرآیند ارسال و بررسی مقاله، از گزینه ارسال تیکت استفاده نمایید. همکاران مرکز پشتیبانی در کوتاهترین زمان ممکن به شما پاسخ خواهند داد.
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